
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung 

Pfarrperson 
für «frischen Wind» 
80 – 100 % (Job-Sharing/Pfarrehepaar möglich)

Wir bieten Raum für neue Ideen und Gestaltung. 
Wenn Sie frischen Wind in unsere Kirchgemeinde mit rund 
2‘000 Menschen in Willisau, umliegenden Dörfern und 
Bauernhöfen bringen wollen, sollten wir uns kennenlernen. 
Es erwarten Sie ein engagiertes Team und eine moderne 
Infrastruktur.

Aufgaben 
•  Gottesdienste
•  Kasualien 
•  Neue Projekte 
•  Verlässliche Beziehungen zu allen Altersstufen 
•  Öffentlichkeitsarbeit 
 (Drucksachen, Website, Gemeindebrief, Kirchenbote)
•  Religionsunterricht (Oberstufe, Konfirmation)
•  Andachten (Alters- und Pflegeheime)

Profil
•  Freude an ökumenischer Zusammenarbeit 
•  Einfühlsam und teamfähig
•  Selbständig und kooperativ
•  Mobil

Angebot
•  Offenheit und Gestaltungsfreiraum 
•  Pfarrkollege in Hüswil
•  Engagiertes Team (Kirchenvorstand, Mitarbeitende, Freiwillige)
•  Moderne Infrastruktur und gute Ressourcen 
•  Attraktive Arbeits-, Wohn- und Anstellungsbedingungen
•  Geräumiges Pfarrhaus mit Umschwung 

Kontakt
Jolanda Kuoni-Schütz, Präsidentin Pfarrwahlkommission
Schwarzhubel 1, 6133 Hergiswil bei Willisau
Telefon 041 979 02 06, jolanda.kuoni@reflu.ch www.reflu.ch/willisau-hueswil




