
 

Die Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn sind eine zweisprachige (dt./franz.) Institution des 
öffentlichen Rechts und bilden die grösste Landeskirche der Schweiz. Ihre ca. 500'000 Mitglieder 
sind in rund 200 Kirchgemeinden organisiert.  

Diakonie setzt die soziale Dimension des Evangeliums um. Sie handelt konkret im sozialen und 
politischen Alltag. Der Bereich Sozial-Diakonie unterstützt die Kirchgemeinden, Regionen und 
Bezirke bei der Erfüllung ihres sozialdiakonischen und spezialseelsorgerlichen Auftrags. Er 
engagiert sich für eine gerechte Gesellschaft. 

Wir suchen per 1. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung eine belastbare und flexible Person 
als 

Beauftragte:n Heimseelsorge 30% 

Sie arbeiten eng mit der Beauftragten Spezialseelsorge und Palliative Care zusammen, setzen 
ihre kommunikativen Fähigkeiten ein und gehen offen auf kirchliche Mitarbeitende sowie auf 
Partnerorganisationen zu. 

Ihre Aufgaben  
 Sie engagieren sich für eine langfristige Sicherung der Spezialseelsorge in Alters- und 

Pflegeinstitutionen. 
 Sie arbeiten mit Kirchgemeinden und (Leitungen der) Pflegeinstitutionen zusammen. 
 Sie setzen das Konzept für die ökumenisch verantwortete Seelsorge in Alters- und 

Pflegeinstitutionen in der Übergangsphase schrittweise um. 
 Sie arbeiten bei der Koordination und Entwicklung ambulanter Seelsorgestrukturen mit. 
 Sie wirken mit bei der Weiterentwicklung kirchlich profilierter Heimseelsorge im Feld 

Spiritual Care im Gesundheitswesen. 

Ihr Profil 
 Abgeschlossenes Theologiestudium und Ordination 
 Mehrjährige Berufspraxis im Spezialseelsorgebereich (Spital oder Langzeitpflege) 
 Weiterbildung/Erfahrung in Coaching/Supervison oder Beratung/Leitung von 

Organisationsentwicklung oder Projektmanagement 
 Gute Kenntnisse der Kirchenstruktur und des Gesundheitswesens 
 Hohe Sozialkompetenz 
 Sehr gute Deutschkenntnisse, gute mündliche Französischkenntnisse 

 
Wir bieten Ihnen eine vielseitige, interessante Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum in einem 
Betrieb direkt an der Aare in der Stadt Bern mit familienfreundlichen Arbeits- und 
Anstellungsbedingungen.  

Nähere Auskunft ertilt Ihnen gerne Herr Stephan Schranz, Bereichsleiter Sozial-Diakonie, Tel. 
031 340 25 73, stephan.schranz@refbejuso.ch. 

Ihr Bewerbung senden Sie bitte bis 14. August 2024 an: Fachstelle Personal, 
bewerbung@refbejuso.ch.  

Weitere Informationen finden Sie unter www.refbejuso.ch/strukturen/sozial-diakonie 


